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ΑΡΙΘ. ΑΠΟΦ: 242/ 2026

Απόσπασμα από το πρακτικό της 29ης (Τακτικής) συνεδρίασης του Δημοτικού
Συμβουλίου, έτους 2026

ΘΕΜΑ: Έγκριση 7ης αναμόρφωσης προϋπολογισμού ο.ε. 2026

Στον Δήμο Αγίων Αναργύρων Καματερού, σήμερα στις 30 Οκτωβρίου 2026, ημέρα 
Παρασκευή  και  ώρα  18:00,  συνήλθε  στο  Δημοτικό  Κατάστημα  (Δ/νση:  Ναπολέοντος 
Ζέρβα  &  Ναυαρίνου),  το  Δημοτικό  Συμβούλιο  του  Δήμου  ΑΓΙΩΝ  ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-
ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ, σε δια ζώσης (Τακτική) Συνεδρίαση, κατόπιν της με αριθμό πρωτ. 23666 / 
26-10-2026  πρόσκλησης  του  Προέδρου  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  κ.  Δρόσου 
Κωνσταντίνου, για συζήτηση και λήψη απόφασης στα παρακάτω θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, όπως ορίζεται με τις διατάξεις των άρθρων 123, 124 και 129 του Ν. 5314/2026 
(ΦΕΚ 103/Α729.06.2026) "Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης",  με τα αναφερόμενα στην 
υπ' αριθμ.  9/36441/30.06.2026 (ΑΔΑ: ΡΘΛΘ46ΜΤΛ6-ΜΑΚ) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών  και  την  Απόφαση  210/2026  Δημοτικού  Συμβουλίου  :  “Έγκριση 
Πρότυπου Κανονισμού  Λειτουργίας  Δημοτικού  Συμβουλίου  σύμφωνα  με  τον 
Ν.5314/2026 (Α΄103) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης”, όπως ισχύει .

Παρόντος  του  Δημάρχου  κ.  Γεωργίου-Σταύρου  Τσίρμπα,  και  παρόντος  του 
υπαλλήλου του Δήμου κ. Πετούση Ανδρέα, διαπιστώθηκε από τον πρόεδρο του Δ.Σ. η 
νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο τριάντα πέντε (35) μελών, παραβρέθηκαν είκοσι 
πέντε (25) μέλη και απόντα δέκα (10) ονομαστικά οι :

1. ΔΡΟΣΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ (Πρόεδρος Δ.Σ.)                     ΑΠΟΝΤΕΣ
2. ΝΤΑΟΥΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 1. ΒΑΒΛΑΔΕΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

3. ΚΟΤΣΙΝΗΣ ΣΠΥΡΟΣ 2. ΣΚΑΡΛΑΤΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ. 
4. ΚΑΠΝΙΑ-ΜΠΟΥΝΑ ΑΝΝΑ 3. ΤΣΕΛΕΚΑΣ ΜΙΧΑΗΛ

5. ΖΑΛΑΚΟΥΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 4. ΒΙΔΑΛΗ ΕΛΕΝΗ

6. ΚΟΥΡΑΣΗΣ ΔΑΜΙΑΝΟΣ 5. ΣΤΙΓΚΑ ΜΑΡΙΑ
7. ΠΑΠΑΚΩΣΤΑΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ 6. ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ
8. ΚΑΪΣΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 7. ΜΑΛΤΕΖΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
9. ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΗΛΙΑΣ 8. ΚΑΛΑΡΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

10. ΔΑΝΑΚΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ 9. ΣΚΟΛΑΡΙΚΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ
11. ΣΤΑΦΥΛΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 10. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΠΕΡΙΚΛΗΣ
12. ΜΑΝΤΑΦΟΥΝΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

13. ΝΙΚΗΤΟΠΟΥΛΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ
 ΠΑΡΟΥΣΙΑ  ΤΟΥ ΔΗΜΑΡΧΟΥ
 κ. Γεωργίου – Σταύρου Τσίρμπα

14. ΡΕΠΠΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

15. ΣΙΣΚΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

16. ΜΑΝΙΑΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

17. ΜΑΥΡΟΜΑΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ-ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ

18. ΤΑΜΠΑΚΙΔΗ-ΜΑΤΙΝΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ
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19. ΠΑΠΑΔΗΜΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ

20. ΚΑΛΤΕΚΗ ΕΥΘΥΜΙΑ

21. ΚΑΡΑΒΙΔΑΣ ΜΙΧΑΗΛ

22. ΑΜΠΟΥ ΑΣΚΑΡ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ

23. ΜΑΞΟΥΡΑΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

24. ΕΛΑΙΟΤΡΙΒΑΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

25. ΣΠΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

Ο  κ.  Πρόεδρος  κήρυξε  την  έναρξη  της  29ης  (Τακτικής)  συνεδρίασης  του 
Δημοτικού  Συμβουλίου  Αγίων  Αναργύρων  -  Καματερού  έτους  2026  και  εισηγήθηκε  τη 
συζήτηση του 7ου θέματος της ημερήσιας διάταξης, που αφορά στην:

Έγκριση 7ης αναμόρφωσης προϋπολογισμού ο.ε. 2026

Ο κ. Πρόεδρος ανέγνωσε τη σχετική εισήγηση (με αρ. Πρωτ. 23656/ 26-10-2026) 
της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών,  του Δήμου, στην  οποία αναγράφονται μεταξύ 
άλλων και τα εξής :

Στο  άρθρο  373  του  Ν.  5314/26  ορίζεται  ότι  για  την  αναμόρφωση  του 

προϋπολογισμού εφαρμόζεται αναλογικά το άρθρο 370 του Ν. 5314/26, περί ελέγχου του 

προϋπολογισμού. Αναμόρφωση του προϋπολογισμού δύναται να πραγματοποιείται κατά τη 

διάρκεια του οικονομικού έτους στις ακόλουθες περιπτώσεις:

α) όταν παραστεί ανάγκη εγγραφής εσόδου,

β) για τη μεταφορά πιστώσεων από το αποθεματικό ή από αναλυτικό λογαριασμό σε 

αναλυτικό λογαριασμό μέσω του «Αποθεματικού» (Γενικό Αποθεματικό), προκειμένου να 

δημιουργηθούν νέες πιστώσεις ή να ενισχυθούν πιστώσεις που αποδείχθηκαν ανεπαρκείς, 

υπό  την  προϋπόθεση  ότι  τηρείται  ο  ανταποδοτικός  ή  εξειδικευμένος  χαρακτήρας  των 

πιστώσεων και με την επιφύλαξη ειδικότερων προβλέψεων για τις πιστώσεις αυτές καθώς 

και αυτών του άρθρου 367 του Ν. 5314/26, περί γενικού και ειδικών αποθεματικών,

γ) κατόπιν υπόδειξης του Υπουργείου Εσωτερικών, καθώς και του Παρατηρητηρίου 

Οικονομικής Αυτοτέλειας των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, σύμφωνα με το άρθρο 

535  του  Ν.  5314/26,  περί  παρακολούθησης  εκτέλεσης  προϋπολογισμών  από  το 

Παρατηρητήριο,

δ)  όταν  διαπιστωθεί  από  τον  προϊστάμενο  οικονομικών  υπηρεσιών  και  κατόπιν 

σχετικής  εισήγησής  του  στον  δήμαρχο,  ότι  στον  προϋπολογισμό  έχουν  εγγραφεί 

υπερεκτιμημένα έσοδα ή έσοδα που εκτιμάται ότι δεν θα εισπραχθούν έως το τέλος της 

χρήσης,  ώστε  να  μην  καταστεί  σε  καμία  περίπτωση  ελλειμματικός  ο  προϋπολογισμός. 

Σχετική  εισήγηση  για  ανάγκη  αναμόρφωσης  ή  μη  του  προϋπολογισμού  υποβάλλεται, 

επίσης, στον δήμαρχο υποχρεωτικά από τον προϊστάμενο οικονομικών υπηρεσιών μετά το 

πέρας του δεύτερου και τρίτου τριμήνου κάθε οικονομικού έτους,
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ε) σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται στην απόφαση της παρ. 1 του άρθρου 

368 του Ν. 5314/26, περί κατάρτισης και ψήφισης του προϋπολογισμού. Στο πληροφοριακό 

σύστημα ελέγχου νομιμότητας Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης του άρθρου 672 του Ν. 

5314/26,  αναρτάται  προς  έλεγχο νομιμότητας  ο  προϋπολογισμός,  όπως διαμορφώνεται 

κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους, ως αποτέλεσμα αναμορφώσεων.

Σύμφωνα με το άρθρο 4 της ΚΥΑ 41522/25 (ΦΕΚ 4157/30-7-2025)  θα πρέπει 

όλοι οι φορείς να προβούν σε υποχρεωτική αναμόρφωση του Προϋπολογισμού βάσει των 

οριστικών μεγεθών όπως διαμορφώθηκαν κατά το κλείσιμο του οικονομικού έτους 2025. 

Επίσης,  έχουν  προκύψει  επείγουσες  ανάγκες  οι  οποίες  δεν  είχαν  προβλεφθεί  στον 

προϋπολογισμό  του  φορέα  μας  του  τρέχοντος  έτους  παρίσταται  ανάγκη  δημιουργίας 

πιστώσεων για την κάλυψη των αναγκών αυτών.  Προκειμένου να γίνει  αυτό πρέπει  να 

προηγηθεί  η  μεταφορά πιστώσεων,  από συγκεκριμένους Κ.Α.  του προϋπολογισμού του 

τρέχοντος έτους στους οποίους αυτές είναι εγγεγραμμένες, στο αποθεματικό κεφάλαιο του 

προϋπολογισμού  και  στη  συνέχεια  μεταφορά  από  το  αποθεματικό  κεφάλαιο  του 

προϋπολογισμού για τη δημιουργία των καινούριων πιστώσεων.

Σύμφωνα με την παρ. 1, 2 & 3 του άρθρου 369 του Ν. 5314/26, οι εναλλακτικές 

προτάσεις παρατάξεων ή συμβούλων δύνανται να υποβάλλονται στο δημοτικό συμβούλιο 

κατά τη συζήτηση και  ψήφιση του προϋπολογισμού και  γίνονται  δεκτές προς συζήτηση 

μόνο εφόσον συντρέχουν σωρευτικά οι ακόλουθες προϋποθέσεις:

α)  υπογράφονται  από το σαράντα τοις  εκατό (40%) του συνολικού αριθμού των 

μελών του δημοτικού ή περιφερειακού συμβουλίου αντίστοιχα,

β) συνοδεύονται από αιτιολογική έκθεση, η οποία συντάσσεται από αυτούς που τις 

καταθέτουν, και

γ)  συνοδεύονται  από  εισήγηση  της  οικονομικής  υπηρεσίας  του  δήμου.  Οι 

εναλλακτικές προτάσεις συντάσσονται από τις ενδιαφερόμενες παρατάξεις ή συμβούλους με 

τη συνδρομή ως προς την παροχή κάθε σχετικού στοιχείου από τις αρμόδιες υπηρεσίες του 

δήμου και της περιφέρειας. Το αίτημα για την έκδοση της εισήγησης της περ. γ) της παρ. 1 

υποβάλλεται στην οικονομική υπηρεσία τουλάχιστον μία (1) πλήρη εργάσιμη ημέρα πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασης του συμβουλίου. Οι εναλλακτικές προτάσεις συζητούνται 

διακριτά κα τίθενται σε ψηφοφορία κατά τη ίδια συνεδρίαση που συζητείται το σχέδιο του 

προϋπολογισμού. Η πρόταση που συγκεντρώνει την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

μελών  του  δημοτικού  και  του  περιφερειακού  συμβουλίου  συνιστά  τον  εγκεκριμένο 

προϋπολογισμό.  Αν  καμία  πρόταση  δεν  συγκεντρώνει  την  απόλυτη  πλειοψηφία  των 

παρόντων μελών του συμβουλίου, τότε η ψηφοφορία επαναλαμβάνεται μεταξύ των δύο (2) 

πρώτων σε ψήφους προτάσεων και θεωρείται  εγκεκριμένη η πρόταση που λαμβάνει  τις 

περισσότερες ψήφους επί των παρόντων. Έγκυρες θεωρούνται οι ψήφοι επί συγκεκριμένης 
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πρότασης, είτε υπέρ της κατατεθείσας από τον δήμαρχο και τον περιφερειάρχη, είτε υπέρ 

εναλλακτικών προτάσεων. Οι λευκές ψήφοι δεν λαμβάνονται υπόψη για τον υπολογισμό της 

πλειοψηφίας.

Με βάση τα παραπάνω, η Οικονομική Υπηρεσία του Δήμου μας, αφού έλαβε υπόψη:

• την παρ 5 του άρθρου 23 του Ν. 3536/07 (ΦΕΚ 42 Α/23-2-2007) «Ειδικές ρυθμίσεις 

θεμάτων μεταναστευτικής πολιτικής και λοιπών ζητημάτων αρμοδιότητας Υπουργεί-

ου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης.»

• τα άρθρα 367, 368, 369, 370. 373 & 374 του Ν. 5314/26

• το ΠΔ 54/18 ««Ορισμός του περιεχομένου και του χρόνου έναρξης της εφαρμογής 

του Λογιστικού Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης»

• της υπό στοιχεία 2/45253/ΔΠΓΚ/26.06.2026 υπουργικής απόφασης «Σχέδιο Λογα-

ριασμών του Λογιστικού Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης και κοινή οικονομική τα-

ξινόμηση του Προϋπολογισμού των φορέων της Γενικής Κυβέρνησης»

• τα οριζόμενα στην υπ’ αριθμ. 7028/3-2-2004 (Β' 253) απόφαση, περί καθορισμού 

του τύπου του προϋπολογισμού των δήμων και κοινοτήτων, όπως αυτή τροποποιή-

θηκε με τις υπ’ αριθμ. 64871/2007 (Β' 2253), 70560/2009 (Β' 2394), 50698/2011 (Β' 

2832),  47490/2012  (Β'  3390),  30842/2013  (Β'  1896),  29530/2014  (Β'  2059), 

26945/2015 (Β’ 1621), την 23976/2016 (Β’ 2311), την 25595/2017 (Β’ 2658), την 

38347/2018 (Β’ 3086), την 55905/2019(Β’ 3054),46735/2020, 55040/2021 (Β’ 3291), 

49039/2022 (Β’ 3976), 63726/2024 (Β’ 4795), 56415/2025 (Β’ 4457),41522/25 (Β’ 

4157) όμοιες και ισχύει.

Εισηγούμαστε την 7η αναμόρφωση του προϋπολογισμού του Δήμου Αγίων 

Αναργύρων - Καματερού, οικονομικού έτους 2026, για τους κάτωθι κωδικούς, σύμφωνα 

με τις ανάγκες που προέκυψαν στις υπηρεσίες του Δήμου Αγίων Αναργύρων - Καματερού:
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Α. ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΕΣΟΔΩΝ

0 7.000,00 7.000,00

ΑΛΕ Περιγραφή Αρχικός π/υ 
2026

Ποσό προς 
αναμόρφωση

Διαμορφωμένος π/υ 
2026

070.1310189.001

Επιχορήγηση από το 
Υπουργείο Παιδείας για 
την προμήθεια σχολικών 

συγγραμμάτων λειτουργίας 
τμήματος ΙΒ του Προτύπου 

Λυκείου
Αγίων Αναργύρων

0 7.000,00 7.000,00

Β. ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΕΞΟΔΩΝ

                                                                                                    7.546.922,60          7.000,00                     8.672.595,07

ΑΛΕ Περιγραφή Αρχικός π/υ 
2026

Ποσό προς 
αναμόρφωση

Διαμορφωμένος π/υ 
2026

000.2190101.001

Εργοδοτική εισφορά υπέρ 
e-ΕΦΚΑ επί τακτικών 

αποδοχών αιρετών και 
οργάνων διοίκησης

43.200,00 1.000,00 50.700,00

000.2190301.002.010

Εργοδοτικές εισφορές για 
προσωπικό κοινωφελούς 

εργασίας λόγω μετατροπής 
ποινής (Ποινικός Κώδικας)

0 -1.000,00 0

000.2190303.002

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ 
λοιπών ασφαλιστικών 

οργανισμών επί τακτικών 
αποδοχών προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά 
(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό)

2.000,00 -1.000,00 2.000,00

000.2420103
Έξοδα ταχυδρομικών 

υπηρεσιών 50.000,00 70.196,40 120.196,40

000.2420414.001
Έξοδα μετακίνησης ιδιώτη 

εμπειρογνώμονα 
Γνωμοδοτικής Επιτροπής

0 3.000,00 3.000,00

000.2420905
Έξοδα για εκτυπώσεις, 

εκδόσεις και δημοσιεύσεις 8.000,00 5.000,00 18.000,00
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000.2420908.058

Παροχή υπηρεσιών 
οργάνωσης δράσεων 

πολιτιστικής αναψυχής των 
δημοτών

3.069,00 -3.069,00 0

000.2420926.002
Δικαστικά έξοδα και έξοδα 

εκτέλεσης δικαστικών 
αποφάσεων

650.000,00 20.000,00 1.116.671,66

000.2420989.014 Καταβολή πνευματικών 
δικαιωμάτων 5.000,00 540 5.540,00

010.2120101.001
Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΧ)

2.075.900,00 91.898,67 2.167.798,67

010.2120102.001
Οικογενειακή παροχή 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)
45.148,00 -1.500,00 43.648,00

010.2120103.001

Προσωπική διαφορά 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) Δ.Υ. και 
Ο.Υ.

18.500,00 -1.500,00 17.000,00

010.2120104.001
Επίδομα θέσης ευθύνης 

ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

91.000,00 1.500,00 92.500,00

010.2120120.001

Επίδομα επικίνδυνης και 
ανθυγιεινής εργασίας 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)
20.800,00 -6.000,00 14.800,00

010.2130102.001

Αμοιβές προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά 
(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό)

13.200,00 2.000,00 15.200,00

010.2130106.001

Αποζημίωση σπουδαστών 
δημόσιων σχολών που 

πραγματοποιούν άσκηση 
στο επάγγελμα στις 
δημόσιες υπηρεσίες

3.312,96 -2.000,00 1.312,96

010.2190201.001

Εργοδοτική εισφορά υπέρ 
e-ΕΦΚΑ τακτικών 

αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ 
υπαλλήλων του ενιαίου 

μισθολογίου

522.875,00 -42.714,68 465.160,32

010.2190301.005

Εργοδοτικές εισφορές υπέρ 
e-ΕΦΚΑ επί τακτικών 

αποδοχών όσων 
πραγματοποιούν άσκηση 

επαγγέλματος στις 
δημόσιες υπηρεσίες

3.742,64 -2.000,00 1.742,64

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ



010.2420905.003 Προμήθεια εκλογικού 
έντυπου υλικού 0 -4.000,00 0

010.2420908.016

Σίτιση Δικαστικών 
αντιπροσώπων και εφορ. 

επιτροπών για βουλευτικές 
& και δημοτικές εκλογές 

2023

0 -6.000,00 0

010.2420909
Έξοδα για εκπαίδευση και 

επιμόρφωση 0 -10.000,00 10.000,00

015.2120101.001
Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΧ)

741.000,00 29.057,33 770.057,33

015.2120102.001
Οικογενειακή παροχή 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)
27.400,00 -5.000,00 22.400,00

015.2120104.001
Επίδομα θέσης ευθύνης 

ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

25.000,00 -2.000,00 23.000,00

015.2130102.001

Αμοιβές προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά 
(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό)

303.000,00 -18.800,00 284.200,00

015.2190201.001

Εργοδοτική εισφορά υπέρ 
e-ΕΦΚΑ τακτικών 

αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ 
υπαλλήλων του ενιαίου 

μισθολογίου

178.000,00 8.819,89 186.819,89

015.2420389.009
Εργασίες επισκεύης & 

συντήρησης εξοπλισμού 
τμήματος Πολιτισμού

0 440 440

015.2420908.002

Έξοδα εκδηλώσεων για τις 
πολιτιστικές & αθλητικές 

υπηρεσίες του Δήμου 110.000,00 31.012,00 229.383,29

020.2120102.001
Οικογενειακή παροχή 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)
61.000,00 -4.000,00 57.000,00

020.2120103.001
Προσωπική διαφορά 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)
23.000,00 -2.000,00 21.000,00

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ



020.2120120.001

Επίδομα επικίνδυνης και 
ανθυγιεινής εργασίας 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

166.000,00 -7.000,00 159.000,00

035.2130102.001

Αμοιβές προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά 
(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό)

10.800,00 200 11.000,00

035.2190201.001

Εργοδοτική εισφορά υπέρ 
e-ΕΦΚΑ τακτικών 

αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ 
υπαλλήλων του ενιαίου 

μισθολογίου

46.800,00 -10.200,00 36.600,00

035.2420204
Έξοδα ύδρευσης και 

άρδευσης 0 50.000,00 180.000,00

045.2120101.001
Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΧ)

40.260,00 1.500,00 41.760,00

045.2120120.001

Επίδομα επικίνδυνης και 
ανθυγιεινής εργασίας 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)
6.000,00 -2.500,00 3.500,00

055.2120101.001
Βασικός μισθός ενιαίου 

μισθολογίου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΧ)

1.638.860,00 -4.271,33 1.634.588,67

055.2120102.001
Οικογενειακή παροχή 
ενιαίου μισθολογίου 

(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)
66.000,00 -8.000,00 58.000,00

055.2120104.001
Επίδομα θέσης ευθύνης 

ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

72.000,00 -8.000,00 64.000,00

055.2130102.001

Αμοιβές προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά 
(συμπεριλαμβάνεται και το 

εποχικό προσωπικό)

29.800,00 -21.000,00 87.800,00

055.2190201.001

Εργοδοτική εισφορά υπέρ 
e-ΕΦΚΑ τακτικών 

αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ 
υπαλλήλων του ενιαίου 

μισθολογίου

400.255,00 812,48 401.067,48

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ



070.2410118.003

Προμήθεια σχολικών 
συγγραμμάτων λειτουργίας 
τμήματος ΙΒ του Προτύπου 
Λυκείου Αγίων Αναργύρων

0 7.000,00 7.000,00

070.2420403.001 Έξοδα κίνησης τροχονόμων 40.000,00 5.000,00 45.000,00

070.4920202.040
Πάγια προκαταβολή 1ου 
Νηπιαγωγείου της ΔΚΚ 1.500,00 -500 1.000,00

070.4920202.048 Πάγια προκαταβολή 9ου 
Νηπιαγωγείου της ΔΚΚ

1.500,00 500 2.000,00

070.4920202.052
Πάγια προκαταβολή 1ου 

Νηπιαγωγείου της ΔΚΑΑ 1.500,00 -500 1.000,00

070.4920202.056
Πάγια προκαταβολή 5ου 

Νηπιαγωγείου της ΔΚΑΑ 1.500,00 500 2.000,00

090.2910107
Τακτικό αποθεματικό 

λοιπών φορέων της Γενικής 
Κυβέρνησης

0 -128.421,76 217.707,76

Γ. ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ

Στον Π/Υ αποτυπώθηκε στον ΑΛΕ 090.2910107 αποθεματικό ποσό ύψους 197.707,76  €.

Διαμορφωθέντα έσοδα 2026 63.216.105,62

Διαμορφωθέντα έξοδα 2026 66.546.868,51

Διαφορά - 3.330.762,89

Χρηματικό υπόλοιπο 31/12/2025 3.330.762,89

Μεταβολή

Γα τον παραπάνω λόγο, με τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου  ,   εισηγούμαστε την 7η 

αναμόρφωση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026.

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΔΗΜΟΣ ΑΓ. ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ

Αναμόρφωση Προϋπολογισμού
Αριθμός Απόφαση:
Ημερομηνία Απόφασης:22/10/2026
Αιτιολογία:7η ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 2026

ΈΣΟΔΑ
Α.Λ.Ε. Περιγραφή Α.Λ.Ε. Αιτιολογία Εγκεκριμένος Π/Υ Π/Υ Πριν την 

Αναμόρφωση
Αναμόρφωση Τελική 

Διαμόρφωση
070.1310189.001 Επιχορήγηση από το Υπουργείο Παιδείας για την 

προμήθεια σχολικών συγγραμμάτων λειτουργίας 
τμήματος ΙΒ του Προτύπου Λυκείου Αγίων 
Αναργύρων

0,00 0,00 7.000,00 7.000,00

Σύνολα 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00

Εγκεκριμένος Π/Υ Εσόδων: 54.793.908,66
Π/Υ Εσόδων Πριν την Αναμόρφωση: 63.209.105,62

Αναμόρφωση Εσόδων: 7.000,00
Τελική Διαμόρφωση Εσόδων: 63.216.105,62

ΈΞΟΔΑ
Α.Λ.Ε. Περιγραφή Α.Λ.Ε. Αιτιολογία Εγκεκριμένος Π/Υ Π/Υ Πριν την 

Αναμόρφωση
Αναμόρφωση Τελική 

Διαμόρφωση
000.2190101.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών 

αποδοχών αιρετών και οργάνων διοίκησης
43.200,00 49.700,00 1.000,00 50.700,00

000.2190301.002 .0
10

Εργοδοτικές εισφορές για προσωπικό 
κοινωφελούς εργασίας λόγω μετατροπής ποινής 
(Ποινικός Κώδικας)

0,00 1.000,00 -1.000,00 0,00

Αναμόρφωση Προϋπολογισμού

30/10/2026

Σελίδα 1

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ



Α.Λ.Ε. Περιγραφή Α.Λ.Ε. Αιτιολογία Εγκεκριμένος Π/Υ Π/Υ Πριν την 
Αναμόρφωση

Αναμόρφωση Τελική 
Διαμόρφωση

000.2190303.002 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών 
ασφαλιστικών οργανισμών επί τακτικών 
αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) 
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)

2.000,00 3.000,00 -1.000,00 2.000,00

000.2420103 Έξοδα ταχυδρομικών υπηρεσιών 50.000,00 50.000,00 70.196,40 120.196,40
000.2420414.001 Έξοδα μετακίνησης ιδιώτη εμπειρογνώμονα 

Γνωμοδοτικής Επιτροπής
0,00 0,00 3.000,00 3.000,00

000.2420905 Έξοδα για εκτυπώσεις, εκδόσεις και 
δημοσιεύσεις

8.000,00 13.000,00 5.000,00 18.000,00

000.2420908.058 Παροχή υπηρεσιών οργάνωσης δράσεων 
πολιτιστικής αναψυχής των δημοτών

3.069,00 3.069,00 -3.069,00 0,00

000.2420926.002 Δικαστικά έξοδα και έξοδα εκτέλεσης 
δικαστικών αποφάσεων

650.000,00 1.096.671,66 20.000,00 1.116.671,66

000.2420989.014 Καταβολή πνευματικών δικαιωμάτων 5.000,00 5.000,00 540,00 5.540,00
010.2120101.001 Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και 

ΙΔΑΧ)
2.075.900,00 2.075.900,00 91.898,67 2.167.798,67

010.2120102.001 Οικογενειακή παροχή ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

45.148,00 45.148,00 -1.500,00 43.648,00

010.2120103.001 Προσωπική διαφορά ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) Δ.Υ. και Ο.Υ.

18.500,00 18.500,00 -1.500,00 17.000,00

010.2120104.001 Επίδομα θέσης ευθύνης ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

91.000,00 91.000,00 1.500,00 92.500,00

010.2120120.001 Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

20.800,00 20.800,00 -6.000,00 14.800,00

010.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) 
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)

13.200,00 13.200,00 2.000,00 15.200,00

010.2130106.001 Αποζημίωση σπουδαστών δημόσιων σχολών που 
πραγματοποιούν άσκηση στο επάγγελμα στις 
δημόσιες υπηρεσίες

3.312,96 3.312,96 -2.000,00 1.312,96

010.2190201.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-ΕΦΚΑ τακτικών 
αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 
ενιαίου μισθολογίου

522.875,00 507.875,00 -42.714,68 465.160,32

010.2190301.005 Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί 
τακτικών αποδοχών όσων πραγματοποιούν 
άσκηση επαγγέλματος στις δημόσιες υπηρεσίες

3.742,64 3.742,64 -2.000,00 1.742,64

Αναμόρφωση Προϋπολογισμού

30/10/2026

Σελίδα 2

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ



Α.Λ.Ε. Περιγραφή Α.Λ.Ε. Αιτιολογία Εγκεκριμένος Π/Υ Π/Υ Πριν την 
Αναμόρφωση

Αναμόρφωση Τελική 
Διαμόρφωση

010.2420905.003 Προμήθεια εκλογικού έντυπου υλικού 0,00 4.000,00 -4.000,00 0,00
010.2420908.016 Σίτιση Δικαστικών αντιπροσώπων και εφορ. 

επιτροπών για βουλευτικές & και δημοτικές 
εκλογές 2023

0,00 6.000,00 -6.000,00 0,00

010.2420909 Έξοδα για εκπαίδευση και επιμόρφωση 0,00 20.000,00 -10.000,00 10.000,00
015.2120101.001 Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και 

ΙΔΑΧ)
741.000,00 741.000,00 29.057,33 770.057,33

015.2120102.001 Οικογενειακή παροχή ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

27.400,00 27.400,00 -5.000,00 22.400,00

015.2120104.001 Επίδομα θέσης ευθύνης ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

25.000,00 25.000,00 -2.000,00 23.000,00

015.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) 
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)

303.000,00 303.000,00 -18.800,00 284.200,00

015.2190201.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-ΕΦΚΑ τακτικών 
αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 
ενιαίου μισθολογίου

178.000,00 178.000,00 8.819,89 186.819,89

015.2420389.009 Εργασίες επισκεύης & συντήρησης εξοπλισμού 
τμήματος Πολιτισμού

0,00 0,00 440,00 440,00

015.2420908.002 Έξοδα εκδηλώσεων για τις πολιτιστικές & 
αθλητικές υπηρεσίες του Δήμου

110.000,00 198.371,29 31.012,00 229.383,29

020.2120102.001 Οικογενειακή παροχή ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

61.000,00 61.000,00 -4.000,00 57.000,00

020.2120103.001 Προσωπική διαφορά ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

23.000,00 23.000,00 -2.000,00 21.000,00

020.2120120.001 Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

166.000,00 166.000,00 -7.000,00 159.000,00

035.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) 
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)

10.800,00 10.800,00 200,00 11.000,00

035.2190201.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-ΕΦΚΑ τακτικών 
αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 
ενιαίου μισθολογίου

46.800,00 46.800,00 -10.200,00 36.600,00

035.2420204 Έξοδα ύδρευσης και άρδευσης 0,00 130.000,00 50.000,00 180.000,00
045.2120101.001 Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και 

ΙΔΑΧ)
40.260,00 40.260,00 1.500,00 41.760,00

Αναμόρφωση Προϋπολογισμού

30/10/2026

Σελίδα 3

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ



Α.Λ.Ε. Περιγραφή Α.Λ.Ε. Αιτιολογία Εγκεκριμένος Π/Υ Π/Υ Πριν την 
Αναμόρφωση

Αναμόρφωση Τελική 
Διαμόρφωση

045.2120120.001 Επίδομα επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

6.000,00 6.000,00 -2.500,00 3.500,00

055.2120101.001 Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και 
ΙΔΑΧ)

1.638.860,00 1.638.860,00 -4.271,33 1.634.588,67

055.2120102.001 Οικογενειακή παροχή ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

66.000,00 66.000,00 -8.000,00 58.000,00

055.2120104.001 Επίδομα θέσης ευθύνης ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)

72.000,00 72.000,00 -8.000,00 64.000,00

055.2130102.001 Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) 
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό 
προσωπικό)

29.800,00 108.800,00 -21.000,00 87.800,00

055.2190201.001 Εργοδοτική εισφορά υπέρ e-ΕΦΚΑ τακτικών 
αποδοχών μόνιμων ή ΙΔΑΧ υπαλλήλων του 
ενιαίου μισθολογίου

400.255,00 400.255,00 812,48 401.067,48

070.2410118.003 Προμήθεια σχολικών συγγραμμάτων λειτουργίας 
τμήματος ΙΒ του Προτύπου
Λυκείου Αγίων Αναργύρων

0,00 0,00 7.000,00 7.000,00

070.2420403.001 Έξοδα κίνησης τροχονόμων 40.000,00 40.000,00 5.000,00 45.000,00
070.4920202.040 Πάγια προκαταβολή 1ου Νηπιαγωγείου της ΔΚΚ 1.500,00 1.500,00 -500,00 1.000,00

070.4920202.048 Πάγια προκαταβολή 9ου Νηπιαγωγείου της ΔΚΚ 1.500,00 1.500,00 500,00 2.000,00

070.4920202.052 Πάγια προκαταβολή 1ου Νηπιαγωγείου της 
ΔΚΑΑ

1.500,00 1.500,00 -500,00 1.000,00

070.4920202.056 Πάγια προκαταβολή 5ου Νηπιαγωγείου της 
ΔΚΑΑ

1.500,00 1.500,00 500,00 2.000,00

090.2910107 Τακτικό αποθεματικό λοιπών φορέων της 
Γενικής Κυβέρνησης

0,00 346.129,52 -148.421,76 197.707,76

Σύνολα 7.546.922,60 8.665.595,07 7.000,00 8.672.595,07

Εγκεκριμένος Π/Υ Εξόδων: 56.891.469,70
Π/Υ Εξόδων Πριν την Αναμόρφωση: 66.539.868,51

Αναμόρφωση Εξόδων: 7.000,00
Τελική Διαμόρφωση Εξόδων: 66.546.868,51
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Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος, πρότεινε στο Σώμα να αποφασίσει σχετικά.

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε τον Πρόεδρό του και  έλαβε υπόψη του την 
εισήγηση (με  αρ. Πρωτ. 23656 / 26-10-2026) της  Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, 
του  Δήμου,  καθώς  και   τις  διατάξεις  των  άρθρων  128,  129,  132  και  133  του  Ν. 
5314/2026  (ΦΕΚ 103/Α729.06.2026) "Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης και την υπ' 
αριθμ.  21/50602/14.09.2026  (ΑΔΑ:  ΡΞΕΕ46ΜΤΛ6-9ΡΔ)  εγκύκλιο  του  Υπουργείου 
Εσωτερικών και  την  Απόφαση  210/2026  Δημοτικού  Συμβουλίου  :  “Έγκριση 
Πρότυπου Κανονισμού  Λειτουργίας  Δημοτικού  Συμβουλίου  σύμφωνα  με  τον 
Ν.5314/2026 (Α΄103) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης”, όπως ισχύει .

            Αποφάσισε κατά πλειοψηφία

Εγκρίνει  την  7η αναμόρφωση  του  προϋπολογισμού  του  Δήμου  Αγίων 
Αναργύρων  -  Καματερού,  οικονομικού  έτους  2026,  για  τους  άνωθεν  κωδικούς, 
σύμφωνα  με  τις  ανάγκες  που  προέκυψαν  στις  υπηρεσίες  του  Δήμου  Αγίων 
Αναργύρων - Καματερού και όπως αυτοί αναφέρονται στους συνημμένους πίνακες 
της παρούσας απόφασης.

      Μειοψηφούν οι Δ.Σ. των παρατάξεων: α) “Όλοι μια Πόλη”  κ.κ..  Ταμπακίδη-Ματινοπούλου 
Μαρίνα,  Παπαδήμας Χρήστος, με την παρατήρηση: η παρούσα αναμόρφωση  αποτελεί μέρος του 
προϋπολογισμού τον οποίο έχουν καταψηφίσει στο σύνολό του, με εξαίρεση τη μισθοδοσία και τις 
παροχές  στους  εργαζόμενους,  τις  πάγιες  ανάγκες  του  Δήμου  και  τα  έσοδα,   β)  οι  Δ.Σ.  της 
παράταξης  “Λαϊκή Συσπείρωση”  κ.κ. Καλτέκη Ευθυμία,  Καραβίδας Μιχαήλ, και Αμπού Ασκάρ 
Αλέξανδρος, γ)  ο Δ.Σ της παράταξης "Νέα Αρχή”  κ. Μαξούρας Θεόδωρος, δ) οι Ανεξάρτητοι Δ.Σ. 
κ.κ. Ελαιοτριβάρης Ιωάννης , και Σπηλιόπουλος Νικόλαος.

   Στον κ. Δήμαρχο αναθέτει τις περαιτέρω ενέργειες.

       ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΔΡΟΣΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ.

ΑΔΑ: 9ΥΧΒΩ62-84Δ


	Γα τον παραπάνω λόγο, με τη σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου, εισηγούμαστε την 7η αναμόρφωση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026.
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